KAPITAL LUDZKI R

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Zalacznik

do Uchwaly Nr 420/09

Zarzadu Powiatu we Wloclawku
z dnia 3 grudnia 2009 r.

Regulamin szczegélowy przyznawania pomocy w ramach projektu ,,Réwne szanse dla mlodych
mieszkancow Powiatu Wloclawskiego” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki, Priorytet IX. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dzialanie 9.1
Wyrownywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
Swiadczonych w systemie oSwiaty, Poddzialanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniow z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie roznic w jakoSci ustug

edukacyjnych.

§1

Postanowienia ogdlne.
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
Projekcie — rozumie sig przez to projekt ,,Rowne szanse dla mtodych mieszkancow Powiatu
Wioctawskiego” realizowany zgodnie z umowa nr POKL.09.01.02-04-019/09zawarta w dniu 4
grudnia 2009 r. z Wojewddztwem Kujawsko — Pomorskiem petniagcym rolg Instytucji
Posredniczacej,
Realizatorach projektu — rozumie si¢ przez to Powiat Wtoctawski wraz z 13 gminami
wchodzacymi w sktad Powiatu Wioctawskiego zgodnie z umowa partnerska na rzecz realizacji
Projektu,
Liderze Partnerstwa/projektu - rozumie si¢ przez to Powiat Wtoctawski,
Wdrozeniowcu projektu - rozumie si¢ przez to osobg wytypowana do obstugi projektu przez

poszczegdlna jst. bioraca udzial w projekcie,
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Beneficjencie Ostatecznym/uczestniku — rozumie si¢ przez to osobg zakwalifikowana zgodnie z
zasadami okre$lonymi w niniejszym regulaminie, bezposrednio korzystajaca z wdrazanej pomocy w
ramach projektu,
Szkolach — rozumie si¢ przez to szkoly o profilu ogélnym (podstawowki, gimnazja, licea) dla
ktérych organem prowadzacym sa jst. z terenu Powiatu Wioctawskiego z wyltaczeniem szkot dla
dorostych,
EFS - rozumie si¢ przez to Europejski Fundusz Spoteczny,
PO KL - rozumie si¢ przez to Program Operacyjny Kapitat Ludzki,
Biurze Zarzadzania Projektem — rozumie sig przez to jednostk¢ wdrazajaca 1 koordynujaca
realizacj¢ projektu zgodnie z Zarzadzeniem Nr 39/09 Starosty Wtoctawskiego z dnia 04 listopada
2009 1.
§2
Zalozenia projektu

1. Celem ogdlnym Projektu jest podniesienie jako$ci nauczania i osiagnigcie lepszych efektow
poprzez objecie pomoca uczniow z trudnosciami dydaktycznymi oraz zapewnienie uczniom
mozliwos$ci rozwoju zainteresowan i uzdolnien.
2. Cel ogolny zostanie osiagnigty poprzez cele szczegdlowe tj: zapewnienie uczniom mozliwosci
wyrownywania szans edukacyjnych, wzbudzanie w uczniach poczucia wtasnej wartosci, tolerancji i
akceptacji dla wlasnej osobowosci, rozwijanie umiejetnosci komunikacji w jezykach obcych,
rozwijanie wiedzy z ICT, przedsigbiorczosci, nauk przyrodniczo-matematycznych, pobudzenie
wsrod mlodziezy postaw przedsigbiorczych, wprowadzenie w szkotach poradnictwa edukacyjno-
zawodowego, wdrozenie innowacyjnej formy nauczania, oraz dostosowanie szkot do przyjecia
mlodszych dzieci.
3. Realizacja Projektu obejmuje zorganizowanie:

a) dodatkowych =zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych oraz specjalistyczne stuzacych

wyrownywaniu dysproporcji edukacyjnych
b) doradztwa i opieki pedagogiczno - psychologicznej dla uczniow wykazujacych problemy w
nauce

c¢) dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych kompetencje kluczowe w zakresie ICT
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d) dodatkowych zaj¢é pozalekcyjnych rozwijajacych kompetencje kluczowe w zakresie
jezykow obcych
e) dodatkowych zaj¢¢ pozalekcyjnych rozwijajacych kompetencje kluczowe w zakresie
przedsigbiorczosci
f) dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych kompetencje kluczowe w zakresie
nauk przyrodniczo — matematycznych
g) poradnictwa i doradztwa edukacyjno — zawodowego
h) innowacyjnych form nauczania i oceniania
1) cyklu spotkan dla rodzicow dzieci 6 letnich z psychologiem
4. Zajecia zostang zrealizowane poza zajeciami lekcyjnymi.
5. Zajecia poprowadza nauczyciele, zatrudnieni przez Lidera projektu do realizacji zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych.
6. Nauczycieli do realizacji zadan wskaza Wdrozeniowcy projektu w porozumieniu z Dyrektorami
szkot.
7. Harmonogramy realizacji zaj¢¢ przed ich rozpoczgciem musza zosta¢ skonsultowane i
zatwierdzone przez lidera projektu.
8. Nauczyciele opracuja programy zajec.
9. Programy zaje¢ podlegaja kontroli przez lidera projektu.
§3
Zasady rekrutacji
1. Uczestnicy projektu zostang wybrani na spotkaniach rekrutacyjnych zorganizowanych w
szkotach.
2. W czasie rekrutacji uczniowie uczestniczy¢ beda w warsztatach, w trakcie, ktorych zapoznaja si¢
z projektem, a takze korzysciami i obowiazkami zwiazanymi z uczestnictwem w nim. W trakcie
spotkan omowiona zostanie kwestia rownos$ci kobiet i mgzczyzn w zyciu codziennym, oraz
stereotypow w postrzeganiu roli kobiet i mgzczyzn. Na spotkania bedzie mogt przyjs¢ kazdy uczen
zainteresowany udzialem w projekcie.
3. Podstawa do przeprowadzenia kwalifikacji bedzie obserwacja prowadzona w czasie spotkan i

informacje dostarczone o danej osobie przez wychowawcow klas i pedagoga szkolnego.
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4. Wyboru uczniéw objetych wsparciem dokonaja dyrektorzy szkét, w oparciu o regulamin
szczegolowy, ze szczegbdlnym uwzglednieniem uzyskanej informacji o danej osobie przez
wychowawcow i pedagoga szkolnego, jak rowniez z zachowaniem zatozen PO KL.
5. W celu zniwelowania nierownosci ze wzgledu na ptec, jakie istnieja w szkotach, zastosowany
powinien zosta¢ (o ile to mozliwe) parytet ilosciowy dziewczyn i chlopcow uczestniczacych w
zajeciach wyréwnujacych dysproporcje edukacyjne w poszczegolnych typach szkét. W szkotach
podstawowych chlopcy powinni stanowic 52, 2 % a dziewczyny 47, 8 % uczestnikow grup, w
szkotach gimnazjalnych chlopcy powinni stanowi¢ 52,6 % a dziewczyny 47, 4 % uczestnikow grup,
w szkotach ponadgimnazjalnych chtopcy powinni stanowi¢ 49,3% a dziewczyny 50,7 %
uczestnikow grup.
6. Uczestnicy projektu w dniu rekrutacji podpisza deklaracj¢ udziatu w projekcie (zatacznik nr 1).
7. Oprocz listy podstawowej Beneficjentow Ostatecznych sporzadza sig takze listg rezerwowa.
§4
Warunki uczestnictwa w Projekcie
1. Osobami uprawnionymi do udzialu w projekcie sa uczniowie placowek oswiatowych o profilu
og6lnym z terenu Powiatu Wtoctawskiego, pobierajacy naukg w szkotach o profilu ogélnym dla
ktérych organem prowadzacym sa jst. z terenu Powiatu Wiloctawskiego z wylaczeniem szkoét dla
dorostych.
2. Ponadto w grupie docelowej objetej wsparciem w Gminie Chodecz, znajda si¢ dzieci ktore
zostana objgte wsparciem w zwiazku z podjetymi dziataniami w kierunku dostosowania szkét do
przyjecia mlodszych dzieci (edukacja wezesnoszkolna).
§5
Uprawnienia i obowiazki uczestnikow Projektu
1. Kazdy Beneficjent Ostateczny ma prawo do:
a) udzialu w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, na ktore si¢ zakwalifikowat;
b) zglaszania uwag i oceny zajg¢, w ktorych uczestniczy;.
2. Kazdy Beneficjent Ostateczny zobowiazany jest do:
a) ztozenia dokumentdéw potwierdzajacych uczestnictwo w Projekcie;

b) podpisania o§wiadczenia, ze zapoznal si¢ z trescia niniejszego Regulaminu i jego akceptuje;

Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



KAPITAL LUDZKI R

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

c) aktywnego i systematycznego udziatu w dziataniach projektowych;
d) potwierdzania swojej obecno$ci na zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych
e) przedstawiania pisemnego usprawiedliwienia potwierdzonego przez rodzica lub opiekuna
prawnego — w przypadku nieobecnosci na zajeciach;
f) wypehienia ankiet oceniajacych oraz innych dokumentéw stuzacych bezposrednio
monitoringowi, kontroli i ewaluacji Projektu;
g) biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalsze uczestnictwo
w Projekcie.
3. Kazdy Beneficjent Ostateczny ma prawo do nieodptatnego udziatu w Projekcie.
§6
Zasady rezygnacji z udzialu w Projekcie

1. Udzielania wsparcia zaprzestaje si¢, gdy Beneficjent Ostateczny:

przerwat nauke w szkole,

zostat skreslony z listy uczniow,

zostal ukarany nagana dyrektora szkoty,

zrezygnowal ze wsparcia.
2. Dyrektor szkoly zobowiazany jest niezwlocznie poinformowaé¢ wdrozeniowca o zaistnieniu
okolicznosci, o ktorych mowa w ust.1.
3. W przypadku rezygnacji uczestnika lub usunigcia z Projektu jego miejsce zajmuje pierwsza osoba
z listy rezerwowe;.

§7
Zasady monitoringu i kontroli

1. Beneficjenci Ostateczni podlegaja procesowi monitoringu i ewaluacji.
2. Beneficjent Ostateczny zobowiazany jest do udzielania informacji na temat realizacji Projektu
osobom i instytucjom zewngtrznym upowaznionym do przeprowadzania kontroli Projektu.

3. Lider Projektu zastrzega sobie prawo biezacej kontroli realizacji zajgc.
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§8

Postanowienia koncowe
1. Beneficjent Ostateczny zobowiazany jest do przestrzegania i stosowania postanowien niniejszego
regulaminu.
2. Kwestie nie uregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygane sa przez Koordynatora projektu
i asystentow koordynatora projektu w porozumieniu z opiekunem projektu z Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego.
3. Ostateczna interpretacja zapisow regulaminu, w oparciu o stosowne dokumenty programowe
dotyczace wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki nalezy do Zarzadu Powiatu
we Wioctawku w porozumieniu z Samorzadem Wojewodztwa Kujawsko —Pomorskiego -
petniacym rolg Instytucji Posredniczace;.
4. Lider Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu, o czym poinformuje
na stronie internetowej Powiatu Wioctawskiego.
5. Aktualna tre$¢ niniejszego regulaminu jest dostgpna na stronie internetowej Powiatu

Wioctawskiego w zaktadce Projekty Europejskie.
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Zatqcznik nr 1

Karta uczestnictwa w Projekcie ,,Rowne szanse dla mlodych mieszkancow Powiatu

Wioclawskiego”

imi¢ i nazwisko ucznia miejscowosc¢, data

Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

Zglaszam udziat w projekcie pn. ,,Rowne szanse dla milodych mieszkancow Powiatu
Wioctawskiego” realizowanego przez Powiat Wioctawski w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki Priorytet IX. Rozwo6j wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1
Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
swiadczonych w systemie o$wiaty, Poddziatanie 9.1.2 Wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow
z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie r6znic w jakosci ustug edukacyjnych.

data , czytelny podpis ucznia /rodzica
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
L F3 0B 001103 0 )

N B ZWIS KO e

8. MiejSCOWOSC/POCZLA. ..uveveeeeeetet e eeee e eeann, * 0 miasto O wie$

9. Kod pocztowy ......covvviiiiiiniiiinnnnn, WOJeWOdZEWO ...
10. Nr telefonu stacjonarnego:........................ Nr telefonu komorkowego ............ceovnennn.
TLLE-mail...oo

12. Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci * o tak o nie

13, NAZWaA SZKOIY ...t e
14. Profil klasy
15. Rok nauki

24. Data rozpoczecia udziatu W projekeie ........ovuiiiieiiii i

*zaznaczy¢ wlasciwa odpowiedz
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OSWIADCZENIE WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH

W zwiazku z przystapieniem do Projektu ,,Réwne szanse dla mtodych mieszkancow Powiatu
Wioctawskiego™ realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wyrazam zgodg
na przetwarzanie moich danych osobowych.

Oswiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, ze:

1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Instytucja Zarzadzajaca dla

Programu Operacyjnego Kapital Ludzki — Departament Zarzadzania Europejskim

Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego,

2) moje dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu udzielenia wsparcia i obstugi
Projektu ,,Rowne szanse dla mlodych mieszkarncow Powiatu Wiloctawskiego”, ewaluacji,
monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki;

3) moje dane osobowe moga zosta¢ udostgpnione innym podmiotom wytacznie w celu udzielenia
wsparcia, realizacji projektu ,,Rowne szanse dla mtodych mieszkancow Powiatu Wioctawskiego”,
ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

4) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rOwnoznaczna

z brakiem mozliwos$ci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

5) mam prawo dostgpu do tresci swoich danych do swoich danych i ich poprawiania.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis uczestnika projektu/rodzica
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